yuUunsere Mitarbeiterlnnen

sind das wichtigste Kapital
im Unternehmen.“

Diese oder ahnliche Aussagen findet man
auf vielen Homepageseiten und Werbeprospekten.
Fast jeder Arbeitgeber hat die Wichtigkeit dieser
Thematik erkannt!

Die zentralen Themen
der Initiative Brennpunkt WIRtschaft:

Wie Unternehmer und FUhrungskrafte
selbst in schwierigen Zeiten...

... die besten Mitarbeiter
im Unternehmen loyalisieren
... Top Fachkrafte anziehen
... Menschen in Threm Unternehmen, und damit
das Unternehmen selbst, zum Erfolg fuhren

Unternehmenskultur, Arbeitsqualitat und
Mitarbeiterengagement schafft Erfolg!

Wir freuen uns auf ihr Kommen !

Michael Pecherstorfer Hans Moser

Bezirksstellenobmann WKO Eferding Bezirksstellenleiter WKO Eferding

Gerhard Peham
Initiator Brennpunkt Wirtschaft

Mittwoch, der 14. Oktober 09
im Landgasthof Dieplinger, Brandstatt 4, 4070 Pupping

19.30 - 19.45 BegrtiBung durch
Michael Pecherstorfer
Bezirksobmann WKO Eferding
Gerhard Peham
Initiator Brennpunkt WIRtschaft

19.45 - 20.00 Wie positioniere ich mich als
attraktiver Arbeitgeber der Region
Claudia Halbartschlager
Netzwerk Human Ressourcen Linz

20.00 - 20.15 Mitarbeiterorientierte
Unternehmenskultur in
Kleinbetrieben
Paul Ettl
GF Ettl Software KEG Aschach

20.15 - 20.30 Mitunternehmer statt Mitarbeiter

Regina Metz
Peneder Service - Consulting GmbH

20.30 - 20.45 Die Welt ein Stlick besser machen.

Messung und Steigerung von
Mitarbeiterzufriedenheit
Harald Preyer

GF Eucusa GmbH Wien

20.45 - 21.00 Ehrlich hinsehen und mit Mut zur
Wahrheit NEU entscheiden
Gerhard Peham

Programm

Anmeldung erbeten: www.brennpunkt-wirtschaft.at | Veranstaltungen



